AZIENDA TERRITORIALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Comuni di Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme,
Eboli, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli
Alburni — PdZ S3 (Ex S5)

ALBO __ /2023

DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n. 9 del 28/08/2023

L’anno 2023, in data 28 agosto alle ore 16:00, si & riunito il C.d.A. dell’Azienda Speciale Sele Inclusione,
convocato per le vie brevi dal Presidente Donato Guercio, per la trattazione del seguente ordine del giorno:
Approvazione Regolamento di organizzazione per la disciplina dei servizi e delle unita d’offerta, ai sensi
dell’art. 39 dello statuto. Provvedimenti.

La seduta avviene in modalita mista, data la impossibilita comunicata da Consigliere Senatore, di poter essere
presente presso la sede legale dell’Azienda Speciale Sele Inclusione situata in Via Matteo Ripa, 49 — c/o
Comune di Eboli (Sa). Per cui il Consigliere Senatore partecipa in collegamento WhatsApp.

Sono presenti i seguenti Consiglieri:

Donato GUERCIO Presidente

Michele SENATORE | Consigliere P

Gerardo GIANNELLA | Consigliere P

Assume la presidenza della seduta del CdA Donato Guercio che assegna le funzioni di segretario al

Consigliere Giannella.

Si attesta, ai fini della validita della deliberazione, che:

a) lo svolgimento della riunione ¢ stato regolare, pertanto, ¢ stato possibile costatare e proclamare i risultati
delle votazioni;

b) & stata garantita una interlocuzione ordinata dei soggetti partecipanti, la loro effettiva partecipazione alle
decisioni nonché la chiara, inequivoca e libera espressione delle opinioni e la trasmissione di documenti;

¢) I’espressione del voto ha consentito di identificare da parte del Presidente i lavori del Consiglio di
Amministrazione e da parte del segretario verbalizzante, in modo inequivoco, I’espressione della volonta
in modo libero e informato.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

- I’Ambito Territoriale S3 (ex S5) ha dato abbrivio al procedimento volto alla costituzione di un nuovo
soggetto giuridico per dare attuazione a quanto compulsato dalla Regione Campania al fine di conferire
stabilita e continuita all’erogazione dei servizi sociale ex L. 328/2000;

- indata 5 aprile 2023 ¢ stato sottoscritto I’ Atto costitutivo e lo Statuto dell’ Azienda Speciale Consortile per
la gestione associata dei servizi alla persona, ai sensi del combinato disposto degli Artt. 31 e 30 del TUEL,
secondo le norme dell’art. 114 del medesimo TUEL, innanzi al Notaio Lucio Mazzarella (rep. n.64754
raccolta n.39077, registrato a Salerno il 14/04/2023 al N. 12167);

- con medesimo atto, ai sensi dell’art. 29 comma 2 dello Statuto sono stati nominati i membri del Consiglio
di Amministrazione unitamente al revisore dei conti, di cui all’art 29 comma 4 dello statuto;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 39 dello Statuto <<... I. Il Direttore predispone un sintetico regolamento
di organizzazione per la disciplina dei servizi e delle unita dofferta, nonché per la selezione e I'avviamento
al lavoro dei dipendenti e dei collaboratori. 2. Tale regolamento é soggetto all’approvazione dal CdA...>>.

Dato atto che il Regolamento si conforma ai criteri organizzativi di cui al Titolo II dello Statuto e del Piano
Programma vigente, basato sui principi organizzativi degli uffici e dei servizi previsti dal D.Lgs. n. 267/2000.
Disciplina l'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in base a principi di autonomia, funzionalita ed
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economicita della gestione, nonché di professionalita e responsabilita degli organi e degli operatori. Esso potra
essere modificato od integrato con altri provvedimenti regolamentari, anche autonomi, della medesima natura.

Vista la bozza di regolamento di organizzazione per la disciplina dei servizi e delle unita d’offerta,
appositamente predisposta ed allegata alla presente deliberazione.

Visti:

- lalegge n. 328/2000;

- lalegge Regionale n. 11/2007;

- lalegge n. 241/1990;

- lo statuto e I’atto costitutivo dell’ Azienda
- la normativa di riferimento

Ritenuto necessario dotarsi di un regolamento di organizzazione per la disciplina dei servizi e delle unita
d’offerta;

Sentiti gli interventi dei Consiglieri, per le motivazioni sopra espresse, con VOTI FAVOREVOLI,
al'lUNANIMITA dei presenti, resi nei modi e forme di legge,

DELIBERA

1. di approvare il Regolamento di organizzazione per la disciplina dei servizi e delle unita d’offerta,
appositamente predisposta ed allegata alla presente deliberazione
di procedere alla pubblicazione del presente atto all’albo on line del Comune di Eboli;

3. didichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Igs
n. 267/2000 e ss.mm.
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Il Segretario verbalizzante I1 Presidente
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